                                                  Oświadczenia 
(dot. naboru na stanowiska niebędące w korpusie służby cywilnej) 

Ja niżej podpisany/a…………………………………………………………


Oświadczam, że


 w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowałam/łem, nie pełniłam/łem służby w organach bezpieczeństwa państwa i nie byłam/łem współpracownikiem tych organów w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów1 ;
  wyrażam zgodę na poddanie się procedurze sprawdzającej uprawniającej do dostępu do informacji niejawnych;
  wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów naboru na stanowisko ……………….……………..w Komendzie Powiatowej Policji w Nowym Targu;
  wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Komendę Powiatową Policji w Nowym Targu mojego wizerunki dla potrzeb rekrutacji (dotyczą osób, które przesyłają dokumenty ze zdjęciami).

Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o tym, iż:
1) administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Komendant Powiatowy Policji w Nowym Targu, ul. Konfederacji Tatrzańskiej 1 A, 34-400 Nowy Targ,
2) kontakt do Inspektora Ochrony Danych (IOD): iod.kpp@nowy-targ.policja.gov.pl,
3) zebrane w procesie rekrutacyjnym dane osobowe nie będą udostępnione innym odbiorcom danych,
4) dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej,
5) dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od zakończenia naboru,
6) osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest równoznaczne z rezygnacją z udziału w procesie rekrutacji prowadzonych przez Komendę Powiatową Policji w Nowym Targu. Ponadto przysługuje prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 RODO,
7) w trakcie przetwarzania danych na potrzeby rekrutacji prowadzonych przez Komendę Powiatową Policji w Nowym Targu nie dochodzi do wyłączenia zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o których mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, że żadne decyzje dotyczące przyjęcia kandydata do pracy nie zapadają wyłącznie automatycznie oraz że nie buduje się żadnych profili kandydatów,
8) osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych,
9) podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym ubieganie się o przyjęcie kandydata do pracy w Komendzie Powiatowej Policji w Nowym Targu.






_________________________________________		________________________________________
     /miejscowość i data/       			         /czytelny podpis/






















1 Nie dotyczy kandydatek/kandydatów urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub później


